        
S T A T U T
„Stowarzyszenia Komendantów Policji” 
 I.  Postanowienia Ogólne
    § 1
„Stowarzyszenie Komendantów Policji”, zwane w dalszej części statutu „Stowarzyszeniem” posiada osobowość prawną i działa 
w ramach porządku prawnego Rzeczypospolitej Polskiej.
                                                          § 2
1. Stowarzyszenie zostaje zawiązane na czas nieograniczony.
2. Nazwa stowarzyszenia jest prawnie zastrzeżona.
 				                      § 3
1. Stowarzyszenie działa na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Siedzibą stowarzyszenia jest miasto Limanowa.
                                                          § 4
1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym                                                zrzeszeniem o celach niezarobkowych. 
2. Stowarzyszenie samodzielnie określa swoje cele, programy działania oraz struktury organizacyjne, a także uchwala akty wewnętrzne dotyczące swej działalności. 

                                                 § 5
1. Stowarzyszenie używa  pieczęci zawierającej, co najmniej nazwę 
i siedzibę,  a  także  używa  logo i odznak  wyróżniających  go spośród  innych organizacji. Ich wzory określa Zarząd Stowarzyszenia 
w  drodze uchwały. 
2. Symbolem stowarzyszenia jest logo w kształcie okręgu. Na biało czerwonym tle znajduje się wizerunek orła białego ustalony dla godła Rzeczpospolitej Polskiej. Zewnętrzna część okręgu stanowi wieniec 
z liści dębowych, natomiast wewnętrzna napis „Stowarzyszenie Komendantów Policji”. Liście i napis w kolorze popiel.  Znak graficzny logo stanowi załącznik do niniejszego statutu.
3. Stowarzyszenie  ma  prawo   posiadać   własne   sztandary   
i proporce  odpowiadające wymogom formalnym, zaś ich wzory określa Zarząd Stowarzyszenia w drodze uchwały.

4. Stowarzyszenie może posiadać własne organy prasowe.

§ 6
1. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych, zagranicznych 
i międzynarodowych stowarzyszeń i organizacji o tym samym lub podobnym charakterze.

2. Stowarzyszenie  może  zawierać i realizować  umowy o współpracy 
z krajowymi  i zagranicznymi lub międzynarodowymi organizacjami 
i stowarzyszeniami.

3. Decyzję w sprawie przystąpienia do krajowych, zagranicznych albo międzynarodowych organizacji i stowarzyszeń, a także zawierania 
z nimi umów o współpracy, podejmuje Zarząd  Stowarzyszenia w formie uchwały.

§ 7
1. Członkowie stowarzyszenia mogą tworzyć Koła.
2.  Koła są podstawowymi jednostkami organizacyjnymi stowarzyszenia.
3. Do utworzenia Koła wymagana jest liczba co najmniej 7 członków założycieli, oraz akceptacja Zarządu Stowarzyszenia.
4. Zarząd nowo utworzonego Koła zobowiązany jest zgodnie z art. 20 ust. 1 prawa o stowarzyszeniach, w terminie 14 dni od daty utworzenia powiadomić o tym organ rejestracyjny właściwy ze względu na siedzibę Koła, podając skład Zarządu z adresami jego członków, adresem siedziby Koła, doręczając jednocześnie statut stowarzyszenia. 
§ 8
1. Celem stowarzyszenia jest:
a) propagowanie obywatelskich postaw oraz działanie na rzecz bezpieczeństwa i porządku publicznego,
b) integracja środowiska komendantów Policji,
c) organizowanie i promocja życia kulturalnego, wypoczynku, sportu 
i rekreacji, 
d) reprezentowanie interesów  zbiorowych  swoich członków i współpraca z organami samorządu terytorialnego,
e) ochrona  interesów  członków  stowarzyszenia   w   zakresie   przysługujących im uprawnień oraz świadczeń emerytalno-rentowych, świadczeń socjalno-bytowych, zdrowotnych 
i kulturalnych, a także sprawowania związanej z tym kontroli społecznej,
f) kształtowanie   patriotyzmu,   wierności    Ojczyźnie    i  Narodowi,    a także pielęgnowanie pozytywnych doświadczeń historii i tradycji zawodowych.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczególności poprzez:
a) organizowanie krajowych i zagranicznych przedsięwzięć szkoleniowych, sportowych, turystycznych i innych,
b) propagowanie zasad bezpiecznego zachowania się ludzi,
c) prowadzenie działalności edukacyjnej i wydawniczej,
d) prowadzenie działalności socjalnej, kulturalnej, sportowej 
i turystycznej a także popularyzowanie ubezpieczeń w środowisku komendantów Policji,
e) ochronę i promocję zdrowia, 
f) działań  na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów 
i współpracy między społeczeństwami,
g) współpracę z organami administracji publicznej i instytucjami naukowo dydaktycznymi oraz oświatowymi,
h) współpracę z resortowymi i poza resortowymi organizacjami emeryckimi,
i) podtrzymywanie  tradycji  narodowej,  pielęgnowanie  polskości oraz rozwoju świadomości  narodowej,  obywatelskiej  i  kulturowej.  

§ 9

1. Stowarzyszenie uzyskuje środki finansowe na działalność statutową 
w sposób określony w art. 33 Ustawy – Prawa o stowarzyszeniach, 
a w szczególności ze:
a) składek członkowskich i wpisowego,
b) darowizn, spadków i zapisów,
c) dochodów z własnej działalności,
d) dochodów z majątku stowarzyszenia,
e) ofiarności publicznej,
f) dotacji.

2. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą. Przedmiot działalności oraz chwilę jej rozpoczęcia określi Zarząd Stowarzyszenia stosowną uchwałą. Dochód z działalności gospodarczej stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych. 


II. Prawa i obowiązki członków stowarzyszenia

§ 10

1. Członkami zwyczajnymi stowarzyszenia mogą być:
a) komendanci Policji w stanie spoczynku i w służbie czynnej,
b) policjanci w stanie spoczynku i w służbie czynnej zajmujący równorzędne stanowiska wymienionych w punkcie a), niezależnie od miejsca zamieszkania, którzy akceptują i pragną wspierać cele stowarzyszenia oraz aktywnie uczestniczyć w jego działalności,
c) wdowa (wdowiec) po zmarłym członku stowarzyszenia.

2. Członkostwo nabywa się przez złożenie deklaracji przyjętej przez Zarząd.

                                           § 11

1. Członkiem wspierającym stowarzyszenia może być osoba fizyczna krajowa lub zagraniczna (cudzoziemcy), niezależnie od miejsca zamieszkania, bądź osoba prawna krajowa lub zagraniczna, niezależnie od miejsca siedziby, wspierająca działalność stowarzyszenia, która zostanie zaproszona przez Zarząd do przystąpienia do stowarzyszenia w charakterze członka wspierającego.

2. Członkiem honorowym stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna krajowa lub zagraniczna (cudzoziemcy), niezależnie od miejsca jej zamieszkania, ciesząca się szczególnym prestiżem, wybitnie zasłużona dla stowarzyszenia, która zostanie zaproszona przez Zarząd Stowarzyszenia do przystąpienia w charakterze członka honorowego.

3. Członek wspierający oraz członek honorowy stowarzyszenia ma prawo uczestnictwa w Walnym Zebraniu Członków z głosem doradczym, bez czynnego i biernego prawa wyborczego.

§ 12

1. Członkiem stowarzyszenia zostaje osoba, która spełnia warunki określone w § 10 lub  § 11 statutu, złożyła stosowną deklarację przystąpienia do stowarzyszenia i cieszy się nienaganną opinią. Zarząd po weryfikacji wzmiankowanych warunków, niezwłocznie po podjęciu uchwały wpisuje przyjętą osobę na listę członków stowarzyszenia.

2. W przypadku stwierdzenia przez  Zarząd Stowarzyszenia,  że kandydat nie spełnia kryteriów, o których mowa w § 10 lub  § 11, Zarząd ten odmawia wpisu na listę członków stowarzyszenia. Od uchwały Zarządu  odmawiającej wpisu na listę członków stowarzyszenia przysługuje prawo wniesienia odwołania do Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia jej doręczenia.

3.  Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia rozpatruje odwołanie, o którym mowa w ust. 2 na swoim najbliższym posiedzeniu i o podjętej decyzji powiadamia zainteresowanego na piśmie.

4. Regulacje dotyczące warunków przyjmowania lub odmowy przyjmowania osób do stowarzyszenia zwarte w ust. 1, 2 i 3 § 12 dotyczą odpowiednio Kół Stowarzyszenia.



5.  Uchwały Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia jak też Walnego Zebrania Członków Koła są ostateczne.

§ 13

Członek stowarzyszenia ma prawo:
1. Uczestniczenia w wyborach do władz i organów stowarzyszenia 
z biernym i czynnym prawem wyborczym.
2. Korzystania z dorobku i wszelkich form działalności stowarzyszenia.
3. Udziału w zebraniach oraz imprezach organizowanych przez stowarzyszenie.
4. Korzystania z pomocy prawnej oraz socjalno – bytowej.
5. Noszenia odznaki organizacyjnej stowarzyszenia. 

§ 14

Członek stowarzyszenia ma obowiązek:
1. Brania udziału w działalności stowarzyszenia i w realizacji jego celów.
2. Przestrzegania statutu, uchwał i decyzji władz stowarzyszenia.
3. Opłacania składki członkowskiej.

§ 15

Utrata członkostwa następuje w wyniku śmierci  członka lub poprzez:
1.  Dobrowolne wystąpienie ze stowarzyszenia, co winno być zadeklarowane na piśmie i doręczone Zarządowi Stowarzyszenia  lub  Zarządowi Koła. 

2. Poprzez wykluczenie ze stowarzyszenia uchwałą Zarządu Stowarzyszenia lub  Koła z powodu:
a) nie przestrzegania statutu lub uchwał władz stowarzyszenia,
b) nie opłacenia składek członkowskich przez okres co najmniej jednego roku,
c) działania na szkodę stowarzyszenia.

3. Od uchwały o wykluczenie ze stowarzyszenia członkowi przysługuje prawo wniesienia odwołania do Walnego Zebrania Stowarzyszenia lub Koła w terminie 30 dni od dnia jej doręczenia.

4. Do czasu rozpatrzenia odwołania, o którym mowa w ust. 2 członkostwo osoby odwołującej się ulega zawieszeniu.

§ 16

1.Stowarzyszenie opiera  działalność na pracy społecznej swoich     członków, jednakże do prowadzenia niektórych spraw może zatrudniać pracowników, w tym członków Zarządu Stowarzyszenia. 
2. Członkowie Zarządu Stowarzyszenia mogą otrzymywać wynagrodzenie za czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją.
3.  Przewodniczący   Zarządu  Stowarzyszenia  dla  pracowników zatrudnionych przez Zarząd  jest pracodawcą w rozumieniu kodeksu pracy. 



III. Władze stowarzyszenia.

§ 17

1. Władzami stowarzyszenia są:
a) Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia,
b) Zarząd Stowarzyszenia,
c) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia (jako wewnętrzny organ kontroli).

2. Władzami Kół Stowarzyszenia są:
a) Walne Zebranie Członków Koła,
b) Zarząd Koła,
c) Komisja Rewizyjna - w kołach liczących, co najmniej 15 członków (jako wewnętrzny organ kontroli).


§ 18

1. Uchwały władz stowarzyszenia  zapadają zwykłą większością głosów, jeżeli statut nie stanowi inaczej.

2. Uchwały dotyczące zmiany statutu, podziału stowarzyszenia, jego rozwiązania, należą do  właściwości Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia i zapadają większością 2/3 głosów oddanych przy obecności, co najmniej połowy uprawnionych do głosowania.

§ 19

Najwyższym organem stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia.

§ 20

1. Do  właściwości Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia należy:
a) uchwalenie nowego statutu lub zmiana jego treści,
b) określanie długoterminowej strategii działania stowarzyszenia,
c)  powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Stowarzyszenia, oraz uzupełnianie składu Zarządu,
d) powoływanie i odwoływanie członków Komisji Rewizyjnej  Stowarzyszenia, oraz uzupełnianie jej składu,
e) ocena pracy Zarządu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia 
i udzielenie absolutorium ustępującym władzom,
f)   uchwalanie regulaminu Zarządu Stowarzyszenia,
g)  uchwalenie regulaminu  Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
h) podejmowanie uchwał w sprawie podziału stowarzyszenia, jego rozwiązania, 
i)  podejmowanie uchwał w innych sprawach przedstawianych przez Zarząd Stowarzyszenia lub Komisję Rewizyjną Stowarzyszenia, bądź 1/3 liczby Kół Stowarzyszenia,
 j)   podjęcie uchwały o rozpoczęciu działalności gospodarczej.



§ 21

1. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia może działać, jako  zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia odbywa się raz do roku, nie później niż do końca września danego roku.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia zwołuje Zarząd Stowarzyszenia z własnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia albo na wniosek, co najmniej 1/3 liczby Kół Stowarzyszenia.

4. Przedmiotem Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia mogą być wyłącznie sprawy wskazane we wniosku o zwołanie.

5. O zwołaniu Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, Zarząd Stowarzyszenia zawiadamia skutecznie członków stowarzyszenia na cztery tygodnie przed wyznaczoną datą Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia wykorzystując formy komunikacji ogólnie dostępne. 

6. W przypadku, gdy łączna liczba członków wspierających 
i honorowych przekroczy 100 osób (sto), zawiadomienie tych członków o Walnym Zebraniu Członków Stowarzyszenia może nastąpić przez jednokrotne ogłoszenie w prasie o zasięgu ogólnopolskim, co najmniej na cztery tygodnie przed wyznaczoną datą Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia. Tryb zawiadomienia poprzez ogłoszenie w prasie nie dotyczy członków zwyczajnych stowarzyszenia.

§ 22

1. Do  właściwości Walnego Zebrania Członków Koła należy:
a) wybór Zarządu Koła i Komisji Rewizyjnej Koła,
b) uchwalanie zadań dla Zarządu Koła,
c) ocena działalności Zarządu Koła i podejmowanie właściwych uchwał,
d) ocena pracy Zarządu Koła, Komisji Rewizyjnej Koła oraz udzielanie absolutorium ustępującym władzom,
    e) wybór delegatów na Walne Zabranie Członków Stowarzyszenia oraz ich zastępców,
     f) opracowywanie i podejmowanie innych uchwał tematycznie zaproponowanych przez członków Koła lub Komisję Rewizyjną Koła w tym o rozwiązaniu Koła, podziału majątku Koła, osobowości prawnej i zatrudnienia członków Zarządu Koła. Uchwała o uzyskaniu osobowości prawnej musi uzyskać akceptację Zarządu Stowarzyszenia. 
§ 23

1. Walne Zebranie Członków Koła może  obradować jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Członków Koła odbywa się raz do roku, nie później niż do końca marca danego roku.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków Koła zwołuje Zarząd 
z własnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej Koła, 1/3 liczby członków Koła lub na żądanie Zarządu Stowarzyszenia.

4. O zwołaniu Walnego Zebrania Członków Koła, Zarząd Koła zawiadamia skutecznie swoich członków  na cztery tygodnie przed wyznaczoną datą Walnego Zebrania Członków Koła, wykorzystując formy komunikacji ogólnie dostępne. 
	
§ 24

1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarząd Stowarzyszenia.

2. Zarząd Stowarzyszenia składa się z 3 do 9 członków wybieranych przez Walne  Zebranie Członków na okres  5 lat.

3. Zarząd na pierwszym  posiedzeniu  wybiera z pośród siebie Przewodniczącego,  Zastępcę Przewodniczącego, Sekretarza , skarbnika i członków Zarządu.

4. Członkiem Zarządu Stowarzyszenia nie może być  osoba pełniąca funkcję członka Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.

5. W przypadku utraty członkostwa w stowarzyszeniu lub rezygnacji członka Zarządu organ ten może uzupełnić swój skład  spośród kandydatów zgłoszonych na ostatnim wybierającym Zarząd, Walnym Zebraniu Członków Stowarzyszenia, według kolejności otrzymanych głosów.

6. Członkowie Zarządu Stowarzyszenia mogą być  odwołani przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia.

7.  Zarząd Stowarzyszenia może zaprosić do udziału w posiedzeniu osoby posiadające wiedzę w zakresie omawianych przez zarząd tematów. 

8. Zarząd Stowarzyszenia jest jednostką nadrzędną  dla wszystkich jednostek organizacyjnych stowarzyszenia na obszarze administracyjnym Rzeczpospolitej Polskiej.



§ 25

Do zadań Zarządu Stowarzyszenia należy kierowanie bieżącą działalnością stowarzyszenia, w tym w szczególności:
1. Reprezentowanie stowarzyszenia wobec osób trzecich.
2. Podejmowanie decyzji związanych z prowadzoną przez Stowarzyszenie działalnością gospodarczą.
3. Ustalanie wysokości i terminów płatności składek członkowskich.
4. Zatrudnianie pracowników i członków Zarządu.
5. Powoływanie pełnomocników, jeśli zajdzie taka potrzeba.
6. Podejmowanie decyzji w innych sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji innych organów stowarzyszenia.



§ 26

1. Prawo do reprezentowania stowarzyszenia i zaciągania zobowiązań majątkowych przysługuje dwóm członkom Zarządu Stowarzyszenia działającym łącznie.

2. Pełnomocnik Zarządu Stowarzyszenia, jeśli zostanie powołany, reprezentuje stowarzyszenie w granicach udzielonego mu pełnomocnictwa.

3. Wszelkie inne sprawy dotyczące Zarządu Stowarzyszenia reguluje Regulamin  Zarządu Stowarzyszenia uchwalony przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia.
                                                    
§ 27

Przepisy dotyczące kompetencji Zarządu Stowarzyszenia stosuje się odpowiednio do Zarządu Koła.
   
  § 28

1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia jest organem kontroli wewnętrznej stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia składa się z 3 do 5 członków wybieranych przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia na okres 5 lat.

3. W skład Komisji Rewizyjnej nie mogą być wybrani członkowie Zarządu Stowarzyszenia oraz osoby pełniące etatowe funkcje w stowarzyszeniu.

4. Inne przepisy  § 24 ust. 5 statutu stosuje się odpowiednio.

5. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a członkiem Zarządu Stowarzyszenia oraz w sporach z nim, stowarzyszenie reprezentuje członek Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia lub pełnomocnik powołany uchwałą Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia. 

                                             § 29

1. Zadaniem Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia jest kontrola całokształtu działalności Zarządu stowarzyszenia.

2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej w szczególności należy:
a) przeprowadzenie, corocznej kontroli w czasie trwania kadencji władz stowarzyszenia,
b) przedstawianie stowarzyszeniu corocznych uwag o wykonaniu budżetu i wniosków z przeprowadzonej kontroli,
c) w uzasadnionych przypadkach na wniosek zarządu stowarzyszenia, bądź z własnej inicjatywy przeprowadzenie kontroli w wytypowanych kołach,
d) sprawowanie nadzoru nad działalnością komisji rewizyjnych Kół. Udzielanie im pomocy i instruktażu oraz koordynowanie ich działalności. W  Kołach zrzeszających poniżej 15 członków realizowanie zadań Komisji Rewizyjnej tego Koła,
e) składanie sprawozdania na Walnym Zebraniu Członków Stowarzyszenia z oceną całokształtu działalności, gospodarki finansowej i majątkowej stowarzyszenia oraz wniosku o udzielenie bądź nieudzielenie absolutorium ustępującym władzom stowarzyszenia.                                                                                                     

§ 30

Przepisy dotyczące kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia stosuje się odpowiednio do Komisji Rewizyjnej Koła.



IV. Postanowienia końcowe

§ 31

1. Uchwała o rozwiązaniu stowarzyszenia może zostać podjęta przez Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia większością 2/3 głosów. 
W przypadku podjęcia uchwały o rozwiązaniu stowarzyszenia przeprowadzona zostanie jego likwidacja.

2. Likwidatorami stowarzyszenia są członkowie Zarządu Stowarzyszenia lub wskazane przez Zarząd Stowarzyszenia osoby.

3. Majątek powstały po likwidacji stowarzyszenia zostanie przekazany na cel określony w uchwale Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia o likwidacji.

4.Majątek po likwidacji Koła przekazywany jest na rzecz stowarzyszenia.

§  32

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r., Prawo 
o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015 r. poz. 1393 - tekst jednolity, 
z późniejszymi zmianami).
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